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년 사회적 가치 추진결과 보고2023



년 추진계획 및 전략. 2023Ⅰ

  연구원 경영목표를 바탕으로 지속성장을 위한 내부 혁신강화와 

지역섬유산업의 선도적 역할을 이행하기 위하여 년 이행과제 ‘23

선정과 구체적 추진계획을 수립하여 진행하였음.

1 년 추진체계2023

설립목적

섬유산업의 발전을 위한 첨단핵심기술 개발 및 보급 전문인력 양성 고부가가치 제품의 , , 
생산지원 등을 통하여 섬유산업의 구조 고도화와 국제경쟁력 제고에 기여

고객

✚
주요사업 설립목적

섬유패션기업‧
정부 지자체, 

지역사회 유관기관, 

핵심기술 개발 및 보급

전문인력 양성

고부가가치 제품생산지원

섬유산업의 구조 고도화

국제경쟁력 제고에 기여

사회적 가치 지역과 함께하고 신뢰받는 사회적책임 경영 모범 이행 기관 “ ” 

추진전략 섬유산업 기반강화󰊱 󰊲섬유업체 활력지원
지역사회 참여 및󰊳
지역경제 활성화

신뢰받는 투명경영󰊴

전략방향
지역과 함께 혁신하는 

섬유산업 기반 구축

경쟁력 강화를 위한 

제품 및 기술 개발

지역사회와 

함께하는 상생

신뢰받는 

경영인프라 구축

과제 요약

 

주요 추진 과제 중점 추진 과제

섬유산업 기반강화󰊱
찾아가는 기업지원 강화 운영① 

지역기업ㆍ대학ㆍ유관기관과 협력연구② 

창업 및 보육기업 지원③ 

󰊲 섬유업체 활력지원

④ 지속적인 신제품 개발을 위한 생산지원   

품질경쟁력 강화 지원    

⑤ 공동브랜드 개발 및 품질인증

⑥ 섬유패션기업 마케팅 지원

󰊳 지역사회 참여 및 지역경제 활성화

⑦ 지역기반형 프로그램을 통한 지역사회 참여ㆍ소통 확대

동반성장하는 살기 좋은 지역사회 조성⑧ 

상생협력을 위한 지역경제 활력 제고⑨ 

⑩ 친환경ㆍ탄소중립 추진 강화 (Net-Zero) 

신뢰받는 투명경영󰊴
이사회 구성 다양성 공정운영 , ⑪ 

⑫ 인권ㆍ윤리경영을 통한 청렴문화 확산



2 년 실행지표 선정 및 재편‘23

실행지표 선정 □ 

년 추진전략 구체화와 대내ㆍ외 여건반영에 따른 수정과     ‘23◦
       코로나 이후 지역산업 변화에 따른 일부 실행 지표 목표 보완19 

지역사회에 연계한 추진전략 재편  □ 

ㅇ 연구원 이해관계자들의 사회적 가치 와 관련된 요구에 부응하기“ ”   

   위하여 경영 및 연구원 주요 사업과 사회적 가치의 협업 연계 필요

        ⇒ 추진전략 및 목적 구체화, 중점과제 선정을 통한 협업과 연계 실행
⇒ 지역섬유기업이 연구원 지원사업을 쉽게 활용할 수 있도록 지원시스템 강화
사회적가치 활동을 측정 개선ㆍ보완할 수 있는         ⇒ 환류체계 보완

지표 전 후 주요 변경 내용  □  

     

변경 전( ) 

분야 개 추진과제  : 4▪
과제   : ▪ 개 세부과제 개 실행과제13 28

과제 조정 
변경 후( ) 

분야   :▪ 개 추진과제 4

과제   : ▪ 개 세부과제 개 실행과제12 27

   

 변경 내용

개편 지역과 함께하는 상생 업무 세분화 및 중복지표 변경 - ( ) 

지역사회공헌활동 업무 세분화    ① 
년 회활동별 업무구분 없음      - 2022 8 ( ) 년 회 활동별 과제 세분화2023 9 ( )→ 

중복지표 삭제   ② 
안전 최우선 경영체제 구축 경영지표로 이관          - ESG→ 

 

년 추진‘22 년 추진‘23

지역과 

함께하는 

상생

∙ 지역사회 공헌활동 강화
지역사회공헌활동 회 - 8

연구원 시설활용ㆍ견학 회  - 4

∙ 지역생산품ㆍ사회적 배려 생산품 구매
  - 지역업체 생산품 구매 천원40,000

 - 사회적약자 생산품 구매 천원90,000

사회적 약자∙ ㆍ청년채용
고용률 준수  - 

∙ 안전 최우선 경영체제 구축
안전계획수립  - 

연구원 시설장비개선  - 

안전교육이수  - 

환경오염 방지활동  - 

전담인력 배치  - 

지역사회 

참여 및 

지역경제

활성화

∙ 지역기반형 프로그램을 통한 
지역사회 참여ㆍ소통확대

 환경정화활동 회 - 1

연구원 시설활용ㆍ견학 회  - 4

동반 성장하는 살기 좋은 지역사회 조성∙
농촌봉사활동 회 - 1

사회적약자 후원 회  - 4

헌혈증 기부 캠페인 회  - 1

고향사람 기부제 회  - 1

상생협력을 통한 지역경제 활력 제고∙
 지역축제 서포터즈 회 - 1

 - 지역업체 생산품 구매 천원40,000

  - 사회적약자 생산품 구매 천원90,000

친환경ㆍ탄소중립 추진강화 ∙
자원순환마켓 회 - 1

줍깅 캠페인 회  - 1

 조정- ( ) 찾아가는 기업지원 ① 애로기술 해소지원 활동과 목표 통합  → 
ㅁ 마케팅 지원 건 예산 천원 년 건 예산 천원  16 , 100,000 (22 : 15 , : 70,000 )② → 

 조정- ( ) 시제품 생산지원 ③ 건 3,400 (→ 년 건 건 생산량 등 반영22 : 4,000 , 600 , ) △
       ㅇ  지역생산품 공공구매 , ④ 천원 150,000→ 년 천원(22 : 130,000 , + 천원20,000 )



주요 추진 성과 및 분석. Ⅱ

1 추진 성과

추 진 과 제 측정지표 년 목표23 년 실적23 달성률

섬유산업

기반강화

찾아가는 기업지원∙

찾아가는 기업지원① 
건82 건120 146%

애로기술 해소지원② 

현장 간담회③ 회8 회8 100%

지역기업ㆍ대학ㆍ유관기관과∙
협력 연구공동 수행  ( R&D) 

공동 신규발굴R&D ④ 건15 건16 106%

창업 및 보육기업 지원∙
창업기업 지원⑤ 건51 건60 117%

창업기업 간담회⑥ 회2 회8 400%

섬유업체

활력지원

시제품 생산지원∙
품질경쟁력 강화지원  

생산지원 품질지원, ⑦ 건3,400 건

전북섬유 공동브랜드 ∙
개발 및 품질인증

공동브랜드⑧ 개사3 개사3 100%

섬유패션기업 마케팅 지원∙ 마케팅 지원⑨ 개사15 개사16 100%

지역사회 

참여 및 

지역경제 

활성화

지역기반형 프로그램을 통한 ∙
지역사회 참여ㆍ소통 확대  

환경정화활동⑩ 회4 회4 100%

⑪ 연구원 시설활용 ㆍ견학 회4 회4 100%

동반 성장하는 ∙
살기 좋은 지역사회 조성  

농촌봉사활동⑫ 회1 회1 100%

사회적 약자 후원⑬ 회4 회4 100%

헌혈증 기부 캠페인⑭ 회1 회1 100%

고향사랑 기부제⑮ 회1 회1 100%

상생협력을 통한 ∙
지역경제 활력제고  

지역축제 서포터즈⑯ 회1 회1 100%

지역업체 생산품 구매⑰ 천원60,000 천원80,050 133%

⑱ 사회적 약자 생산품 구매 천원90,000 천원273,000 303%

찬환경ㆍ탄소중립 추진강화∙
자원순환마켓⑲ 회1 회1 100%

줍깅 캠페인⑳ 회1 회1 100%

신뢰받는 

투명경영

이사회 구성 다양성 공정운영∙

이사회 구성 다양성㉑ 현 상태유지 현 상태유지 100%

이사회 출석률㉒ 70% 70% 100%

일자리 질 개선㉓ 제도이행 제도이행 100%

균형인사 운영㉔ 제도이행 제도이행 100%

∙ 인권 ㆍ윤리경영을 통한 청렴문화 확산

인권영향평가 실시㉕ 계획 수립 계획 수립 100%

윤리경영 교육홍보㉖ 개과정 수료5 개과정 수료5 100%

경영공시㉗ 의무준수 의무준수 100%

4,051 119%



2 성과 분석

잘된 점 □ 

ㅇ 사회적가치와 연계할 수 있는 경영을 도입함으로써ESG 우리원의 

사회적가치 활동을 보다 짜임새 있게 시행

ㅇ 기관 차원에서의 사회적 활동보다 하위본부별로 시행하는 활동이 

많아지는 선순환체계 구축

ㅇ 기업지원 사업인 섬유클러스터동 입주율 및 공동브랜드 사업은 목표를 

초과 달성하는 등 지원체계 구축을 위한 발판 마련

 

개선 필요 □ 

ㅇ 부서별 실적 점검 및 진행 체계가 연말에 집중되어 있어 효율적

운영 부족

ㅇ 이사회 출석률 부문이 목표대비 저하되는 한계가 있음.

 

향후 추진계획□ 

ㅇ 지원 시험분석등을 연구원 및 유관기관 온라인 홍보채널을

이용하여 홍보를 다양화 하는 전략으로 재편하고자 함

ㅇ 사회적 가치 점검체계를 경영에 포함하여 분기실적을 검토 

점검하여 균등하고 효율적인 지원체계를 구축 운영하고자 함

ㅇ 이사회 출석률을 단기간에 높이기는 어려우나 향후 이사진 임기 만료시 

지역인재를 선임하는 등 이사회 운영방안을 추진하고자 함

ㅇ 우리원 기업지원사업의 발판인 섬유클러스터 입주율 향상을 위한 

계획을 수립하여 추진하고자 함



섬유산업 기반강화 및 섬유업체 활력지원 분야□ 

구분 추진 과제 목표 달성 달성률
세부 사항

추진 계획 및 실적 관련문서 시행일

섬유산업

기반강화

찾아가는 기업지원

찾아가는 기업지원 

애로기술 해소지원

건(82 ) 

건120 146%
계획 ) 

가 찾아가는 기업지원  . 

실적 ) 

가 연구원 찾아가는 기업지원 체계 근거 운영  . 

상반기 개 업체 하반기 개 업체 간담회 회     - 60 , 60 , 8
현장 간담회 회8 회8 100%

유관기관 협력 공동 수행( R&D) 공동 진행 건R&D 15 건16 106%

계획 ) 

가 공동 기업 진행 발굴  . R&D( ) 

실적 )

분야별 현황  R&D 

국가 사업 건 기타 건   - R&D : 9 , R&D 7

창업 및 보육기업지원

창업기업 지원 건51 건60 117%
계획 ) 

가 창업 및 보육지원 계획  . 

실적 ) 

가 마케팅 및 컨설팅 지원 건  . : 13

나 교육 및 애로해소지원 건  . : 15

다 기타 시제품 지원등   건   . : 32

창업기업 간담회 회2 회8 400%

섬유

업체

활력

지원

시제품 생산지원 및

품질경쟁력 강화지원
건3,400 건 117%

실적 ) 

가   . 시제품 시험분석 건3,640 거래명세서등( ) 2023.12.31

전북섬유 공동브랜드

개발 및 품질인증
개사3 개사5 167%

계획 ) 

가 공동브랜드 개발 및 품질인증  . 

실적 ) 

가 공동브랜드 사업 결과보고  . 

섬유패션기업 마케팅지원 개사15 개사16 106%

계획 ) 

가 공동브랜드 개발 및 품질인증  . 

실적 ) 

가 공동브랜드 사업 결과보고  . 

4,051
411



지역사회 참여 및 지역경제 활성화□ 

구분 추진 과제 목표 달성 달성률
세부 사항

추진 계획 및 실적 관련문서 시행일

지역사회 

참여 및 

지역경제 

활성화

지역기반형 프로그램을 통한

지역사회 참여 소통 확대

환경정화 회 4

시설활용견학 회4

환경정화 회 4

시설활용견학 회4
100%

환경정화① 
계획 ) 
가 전직원 환경정화 추진계획   . 
나 부서별 환경정화 추진계획   . 
실적 )
가 전직원 환경정화결과보고  . 
나  . 제 차 부서별 환경정화활동 결과보고1
다  . 제 차 부서별 환경정화활동 결과보고2
라  . 제 차 부서별 환경정화활동 결과보고3

시설활용견학② 
실적 )
가 섬유의복관련 현장견학  . 
나  . 현장견학에 따른 결과보고 전북대( )
다  . 현장견학에 따른 결과보고 전주대( )
라  . 현장견학에 따른 결과보고익산공장발전협의회( )

경영지원실-459
경영지원실-600

경영지원실-794
경영지원실-909
경영지원실-1191
경영지원실-1454

기업지원팀-303
경영지원실-750
경영지원실-1029
경영지원실-1140

2023.08.30.
2023.09.08.

2023.10.04.
2023.10.19.
2023.11.15.
2023.12.11.

2023.04.14.
2023.09.25.
2023.11.01.
2023.11.09.

동반 성장하는

살기 좋은 지역사회 조성

농촌봉사활동 회1

사회적약자후원 회4

헌혈 캠페인 회1

고향사랑 기부제 회1

농촌봉사활동 회1

사회적약자후원 회4

헌혈 캠페인 회1

고향사랑 기부제 회1

100%

농촌봉사활동① 
계획 ) 
가 농촌일손돕기 추진계획  . 
실적 ) 
가 농촌일손돕기 추진결과보고  . 

사회적 약자 후원② 
계획 )
가 설 명절 사회복지시설 방문계획  . 
나 위문방문 및 봉사활동 계획  . 
다 한마음 걷기대회 추진 계획  . 
라  . 농촌일손돕기 후속봉사활동 추진계획
실적 )
가  . 설 명절 사회복지시설 방문결과 보고
나  . 추석 명절 사회복지시설 방문결과 보고 
다 한마음 걷기대회 추진결과 보고  . 
라  . 농촌일손돕기 후속봉사 결과보고

헌혈 캠페인③ 
실적 사랑나눔 헌혈 캠페인  ) 

고향사랑 기부제④ 
실적  ) 고향사랑기부제 릴레이 캠페인 결과보고

  

행정지원실-1393

행정지원실-1486

행정지원실-110
경영지원실-635
경영지원실-1052
경영지원실-1175

행정지원실-196
경영지원실-754
경영지원실-1238
경영지원실-1322

경영지원실-1053

경영지원실-1400

2023.05.16.

2023.05.25.

2023.01.11.
2023.09.13.
2023.11.03.
2023.11.13.

2023.01.19.
2023.09.25.
2023.11.20.
2023.11.29.

2023.11.03

2023.12.05



지역사회 참여 및 지역경제 활성화□ 

구분 추진 과제 목표 달성 달성률
세부 사항

추진 계획 및 실적 관련문서 시행일

지역사회 

참여 및 

지역경제 

활성화

상생협력을 통한

지역경제 활력제고

지역축제 서포터즈 회1 지역축제 서포터즈 회1 100%
지역축제 서포터즈① 
실적 )
가   . 익산 천만송이 국화축제 결과보고 경영지원실 -1401 2023.12.06

지역업체 생산품구매

천원60,000

사회적약자 생산품구매

천원90,000

지역업체 생산품구매

천원80,050

사회적약자 생산품구매

천원273,000

133%

303%

① 지역업체 및 사회적 약자 생산품 구매
실적 ) 
가   .사회적 경제기업 우선구매 인식확산 교육 차1
나   .사회적 경제기업 우선구매 인식확산 교육 차2

교육 사회 경제적 박람회 부스참가( : )
달성실적은 회계자료 확인

경영지원실-207
경영지원실-1237

2023.08.02
2023.11.20.

친환경 탄소중립 추진강화
자원순환마켓 회1

줍깅 캠페인 회1

자원순환마켓 회1

줍깅 캠페인 회1
100%

자원순환마켓① 
계획  ) 
가 종무식 및 플리마켓 계획    . 
실적  )
가 플리마켓 행사 결과보고       . 

줍깅 캠페인② 

계획  ) 
가 사회적가치 일일봉사 줍깅 계획    . 
실적  )
가 사회적가치 일일봉사 줍깅 결과    . 

경영지원실-1569

경영지원실-1637

경영지원실-1328

경영지원실-1634

2023.12.20.

2023.12.29.

2023.11.30.

2023.12.29.



신뢰받는 투명경영□ 

구분 추진 과제 목표 달성 달성률
세부 사항

추진 계획 및 실적 관련문서 시행일

신뢰

받는

투명

경영

이사회 구성 다양성 공정운영

이사회 구성 유지 : 

출석률 70%
70% 100%

이사회 구성 ① 

계 획 이사회 여성비율 유지 ) 

실 적 이사회 임원 변동 없음 ) 

이사회 출석률② 

계 획 이사회 출석률  ) 70%

실 적 ) 제 차 이사회 제 차 이사회 제 차 이사회 73 80% 74 73.3%, 75 53.8% 

제도이행 달성 100%

계 획 년 노사협의회 정기회의 ) 2023

실적 차 노사협의회 결과보고 1) 1

실적 차 노사협의회 결과보고 2) 2

실적 차 노사협의회 결과보고 3) 3

실적 차 노사협의회 결과보고 4) 4

행정지원실-612

행정지원실-834

행정지원실-1786

경영지원실-674

경영지원실-1418

2023.03.24.

2023.03.28.

2023.06.26.

2023.09.18.

2023.12.07.

제도이행 달성 100%

실적 제 차 인사위원회 결과보고  1) 1

실적 제 차 인사위원회 결과보고  2) 2

실적 제 차 인사위원회 결과보고  3) 3

실적 제 차 인사위원회 결과보고  4) 4

실적 제 차 인사위원회 결과보고  5) 5

실적 제 차 인사위원회 결과보고  6) 6

실적 제 차 인사위원회 결과보고  7) 7

실적 제 차 인사위원회 결과보고  8) 8

실적 제 차 인사위원회 결과보고  9) 9

행정지원실-208

행정지원실-755

행정지원실-1347

행정지원실-1823

행정지원실-1961

경영지원실-425

경영지원실-790

경영지원실-923

전략기획팀-394

2023.01.20.

2023.03.17.

2023.05.11.

2023.06.28.

2023.07.07.

2022.08.28.

2023.09.27.

2023.10.20.

2023.12.27.

인권ㆍ윤리경영을 통한

청렴문화 확산

실시 완료 100%
계   획 년 인권영향평가 계획안 ) 2023 ( ) 

실   적 년 인권경영위원회 결과보고 ) 2023

경영지원실-469

경영지원실-1618

2023.08.31

2023.12.27

개과정 수료5 개과정 수료5 100%
계 획 전 직원 윤리교육 과정 수료 ) 5

실 적 전 직원 윤리교육 과정 수료 ) 5

의무준수 의무준수 100%

정보공개 홈페이지 공시

계 획 홈페이지 공시 안전관리 정보보호 항목 등 전분야 ) [ , ]

실 적 해당 홈페이지 공시완료   ) (2023.12.31.)




